Stockholms Dovas Forening
Arbetsordning for valberedningen

Allmant

Valberedningen for Stockholms Dovas Forening och Stockholms Dovas Byggnadsforening
valjs enligt 11 § och ska arbeta efter foreningarnas stadgar, dock sarskilt beakta 6 och 8 § i
SDF:s stadgar och § 4 och § 7 i Byggnadsforeningens stadgar.

Ledamoterna i valberedningen bor vara val insatt i foreningens verksamhet och ha ett brett
kontaktnatverk bland féreningens medlemmar. Ledamot ar skyldig att uppge eventuella
javsforhallanden, speciellt familjerelationer, infor diskussioner och beslut. Javig ledamot ska
inte delta i beslut om nominering.

Uppgifter
Valberedningen ska:

- folja hur saval styrelsen i sin helhet som enskilda ledamoéter fullgor sina uppgifter,

- lata foreningens medlemmar lamna forslag till de val som valberedningen ska bereda,

- till arsmotet lamna forslag pa foljande val for punkterna 3-5 samt 15-18 enligt § 6.6 i
SDF:s stadgar: motesordférande, motessekreterare och justerare tillika rostraknare
samt styrelseordférande, styrelseledamoter, revisorer och valberedning,

- presentera de nominerade till fértroendeuppdragen senast tva veckor fore arsmotet
enligt § 6.1 i SDF:s stadgar,

- narvara dels pa arsmotet for att kunna presentera och motivera sina forslag, dels pa
foreningsmoten dar det bedoms vara lampligt,

- sammantrada pa kallelse av sammankallaren, men kan ocksa sammankallas av dvriga
ledamaéter.

- Valberedningen ska ordna en medlemskvall under hésten

- Valberedningen ska tydligt informera de tillfragade ledamoterna om SDF:s och
byggnadsféreningens arbete.

Tidsplan
Valberedningen ska folja nedanstaende tidsplan i deras arbete med viss reservation for
datumandringar:

Mars Val av ny valberedning sker

April-november Lopande uppféljning av styrelsens arbete, ordna medlemskvall
December-januari Intervjuer med styrelseledamoter

Januari Information till medlemmar med inhamtande av forslag
Februari Genomgang av inkomna forslag

Februari Presentation av nomineringslistan pa féreningsmote och/eller

medlemstidningen
Mars Néarvara pa arsmotet
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Vakant plats
Om det finns vakanta platser i valberedningens forslag kan medlem, som deltar pa arsmotet,
lamna namnforslag pa paverkanstorget eller i plenum.

Motkandidater

Medlemmar kan fram till arsmotets 6ppnande lamna in forslag pa motkandidater till
valberedningen.

Kandidaten ska ha muntligt eller skriftligt bekraftat sin kandidatur.

| 6vrigt gdller sarskilt § 8.2 i SDF:s stadgar.

Nomineringslistan och eventuella motkandidater faststalls under punkt 7 enligt § 6.6 i SDF:s
stadgar.

Valprocessen

Valberedningen ska informera om valprocessen enligt nedan vid punkt 7 enligt paragraf 6.6 i
SDF:s stadgar.

Vid val presenterar valberedningen aterigen bade huvudférslaget och eventuella inkomna
motkandidater som stalls emot varandra i grupp.

Valberedningens forslag forblir huvudforslag pa arsmotet att forst ta stallning till.

| flerpersonsval stalls samtliga kandidater mot varandra i en gemensam rostning.

Processen ska folja vad som stadgas i § 6.4 i SDF:s stadgar.

Vald ar den person som forst uppnatt enkel majoritet och dartill samlat flest antal roster.
Uppgar ingen kandidat dit vid forsta omgangen, utgar den kandidat med lagst antal roster
infor ndsta omgang.

Tystnadsplikt
All information som valberedningen far under sitt arbete ar belagt med tystnadsplikt.
Tystnadspliktblanketten ska skrivas under direkt efter att personen blir vald.

Faststalld av arsmotet 2018-03-17 som bilaga till SDF stadgar.
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